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. Hospital .
| Materno infantil

ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART
33, LEY 1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO
INFANTIL DE SOLEDAD.
ACTIVIDAD: Realizar encuentros lidicos y educativos sobre los derechos y deberes en salud dirigido a
minimo 50 personas por cursos de vida de la poblacion VCA.

LOGROS: Informar a la poblacion victima del conflicto armado sobre sus derechos y deberes de la salud

DESCRIPCION METODOLOGICA: se hace necesario promover espacios de informacion y formacion
donde las victimas del conflicto conozcan y comprendan sus derechos en salud, como el acceso sin
discriminacion, la atencion integral, el consentimiento informado, el trato digno y la libre eleccion, y sus
deberes como el autocuidado, el uso adecuado del sistema y el respeto hacia el personal de salud.
Empoderar a la ciudadania en estos aspectos fortalece la equidad, mejora la atencion y contribuye a
construir relaciones de confianza entre la comunidad y el sistema de salud.

La psicologa de la institucion hace la presentacion de la profesional a cargo de la actividad que esta en
representacion del Hospital Materno Infantil de Soledad del Programa PIC, que estuve comentando a los
estudiantes la importancia de los siguientes temas:

Bienvenida y presentacion de la profesional Andrea Serrano
Dinamica rompe hielo a los participantes

Refelexion

Exposicion de las tematicas

Dinamica de lo aprendido.

Espacio de reflexion y cierre de actividad.

LUGAR: Unidad de Victima

FECHA: 24 de junio del 2025

ENTORNO: COMUNIARIO

POBLACION OBJETO: Jévenes, adulto y adulto mayor.

Para mayor constancia firman:

M« A o d =
LICSS TA JES¥S CABRERA
COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADANO

CEL. 3003682686

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
Teiéfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co ACTIVIDADES
www.maternoinfantil.gov.co AT
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo con
lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO
POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero
SS-CIADM-2025 001 cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC - VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

=

. TRIMESTRE: II- MES DE JUNIO.
) 2. ITEMS: 116
3. PROGRAMA: GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Realizar encuentros ludicos y educativos sobre los
derechos y deberes en salud dirigido a minimo 50 personas por cursos de vida de
la poblaciéon VCA

5. FECHA: 24 DE JUNIO DE 2025.

Atentamente,

C. » @
LID%Z{%& GRAMA GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barrio la ilusion.

Soledad, Colombia. www.s oledad-atlantico.gov.co
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Seﬁor(a)Uf\Lw Qo \\tﬁ&m /s
Direccidn: :\\ ‘§B kE gﬂ - CQ -
Barrio: &@c, &m D)

s
Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan de Salud
Publica de intervenciones Colectivas (PIC) 2025, contemplado en Ia Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley
1438 De 2011 Art 6 y en Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su
colaboracion y capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la
participacién de actividades educativas y estrategias IEC, facilitdndonos espacios para el desarrollo
de estas actividades; las cuales serdn ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propésito de aportar al
mejoramiento de la Salud de la poblacién a través de la promoci6n en Salud.

Actividad a Desarrollar:

Realizar encuentros lidicos y educativos sobre los derechos y deberes en salud dirigido a minimo
50 personas por cursos de vida de la poblacién VCA.

Cantidad de personas a intervenir: 2O £

Responsables:Ma Sem—aawv\d V@}Y
Fecha Realizacién actividad: L Kans D WS /

Hora: Y Do~ /

Agradeciendo su colaboracién y pronta respuesta

Atentamente,
,gf A ”4 ”/ @ //
ICSSA gm( IETA ORTEGA
Coordinadora Plan De Salud De intervenciones Colectivas < B 98 7 oS

CL/.- D168 6 /5 TS

Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico, Colombia SECR ET AR i A
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantii.gov.co ' DE SALUD

www.maternoinfantil.gov.co
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacién General

i
Fecha: 244 %};N B D&

tugar: Vi do o MR vin ~Paceiio \o Jedpas,
Hora Inicio: W«% (@ EVEN /., Hora final: _\\* "0 A~ -
Ambito: D {\ocarnod / Entorno: _ (gt oan JSUr O el

PROGRAMA: o2, 4 Ferandi el de ol

Participantes:

N BRwod o\ ol ks cmwxaﬁo /’
Temas: Qe b Ao \ered e SaAd ~
Objetivo:

Realizar encuentros lGdicos y educativos sobre los derechos y deberes en salud dirigido a minimo 50
personas por cursos de vida de la poblacién VCA.

Responsables:

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
1 Danea Sevveind NS 5.8 | PSogA R
2

Observaciones:

Firma para constancia de esta actividad:

_ NOMBBES Y APELLIDOS,  , J CEDULA CARGO- FIRMA
nhrre/ Jpte [JSmice Lo S| B878750C Wovyw a tagests
b S 7 AELEFONO 77 7
S/848¢ /875

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
Lo (0Pris [) (001577722 | Ryvprwre .
TELEFONO ’ | g
vl
>
/ Hicse AR oﬁfééA
Coordinadéra PIC
SECRETARIA  Unowmcruonosiens i e @8R ycoin.
: @maternoinfantil.gov.co o |
I DE SALUD www.maternoinfantil.gov.co R ' SOLEDAD
111
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' Hospital )
| Materno Infantil

coniGo SSP-FOR-010
FORMATO DE ACTA VERSION 002
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FECHADE
APROBACION NG

N

Acta No

CAPACITACIO
Realizar encuentros lidicos y educativos sobre los derechos y s .
deberes en salud dirigido a minimo 50 personas por cursos de vida EJECUCION DEL CONTRATO NO 01
de la poblacion VCA.
ORDINARIA X
EXTRACRDINARIA O
PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA
1. Apertura (Bienvenida v presentacion)
2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
3. Realizacion de la actividad
TEMAS 4, Curso de vida
5. Resultados obtenidos
6. Recursos utilizados
7. Observaciones
ﬂ OBJETIVO Informar a la poblacion victima del conflicto armado sobre sus derechos y deberes de la salud

- INFORMACION BASICA DE LA EJECUCIONDE LAACTMIDAD |

FECHA PRCYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segin cronograma - AAAA-MM-DD | TRIM i TRIM i TRIM IV TRIM
24/06/2025 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSSA ARRIETA ORTEGA
CARGO CCOORDINADORA PIC PERFIL Psicdloga con experiencia e idoneidad

de més de once (11) en el programa plan
de intervenciones colectivas

QUIENES EJECUTAN

NOMBRES Y APELLIDOS | ANDREA SERRANO MOLINA PERFIL Psicologa con experiencia e idoneidad de
més de seis afios (6) en programas de
convivencia social y salud mental.

INVITADOS (VEEDORES)

NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO ~ VEEDOR CIUDADANO

0 NOMBRES Y APELLIDOS | EDILBERTO GARCIA CARGO AYUDANTE - VEEDOR EDUCATIVO |~
SECRETARIA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ER) | AlcALDiA«
| DE SALUD Colombia ‘ ol
Teléfono: +57 6053930831 F | SOLEDAD

info@maternocinfantil gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

Pagina 1
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. CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital ) FORMATO DE ACTA VERSION 002
' Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE —
APROBACION
POBLACION OBJETO
suvenTuD, putez v | Nodeasistentes |
ADULTO MAYOR 106 %
Poblacion sujeta Meta esperada
JUVENTUD, ADULTEZ Y 50
ADULTO MAYCR
0-5 afios 6 a 11 afios 12 a 17 afios 18 a 28 afios 29 a 59 arfos 60 afos y mas
0 0 0 4 29 20
A continuacién, se adjunta cuadro de detalles
GENERO ]
o) =
2| | B :
2lg|& g lgle |3 o
E| 2|z |3 |2 S | 8 & z
22|25 |&|3|S|g|2|8|E
INSTITUCION F M E Z’ f g = S = & g = 'i
= w > 0 oISt r 1o
F3 = o = S W« @D a
o - E1IT{EL" 2
< (%) T
= =
-
-
UNIDAD DE
VICTIMA 24 32 21 2 42 9 0 0 0 53 2 0 53 i
JUNIO
TOTAL 32 21 2 42 9 0 0 0 53 2 0 53 1

De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacion en salud a las siguientes EPS.

~ AFILIACIONDESALUDEPS
I

SALUD TOTAL

NUEVA EPS
CAJACOPI
MUTUALSER
CCOSALUD

; w©
E=N
1-5;
)‘ NC REPORTA
(\ D>
\.1\

S Ec R ETAR 'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
| DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil. gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital , FORMATO DE ACTA i 02
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

EEsmm e e B e e s S
Fechade | Horade | DURACION LUGAR DE EJECUCION
inicio inicio | (Dias/horas) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORIO
24/06/2025 | 7:30 am 4 horas, UNIDAD DE VICTIMA 17 2

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1. Apertura: Bienvenida y presentacion

Se da inicio a la actividad realizada en el entorno comunitario, donde la profesional a cargo de la actividad y explica que esta en
representacion del Hospital Materno Infantil de Soledad del programa PIC, la cual explica en que consiste la estrategia sobre los
derechos y deberes en salud dirigido a minimo 50 personas por cursos de vida de la poblacion VCA y se le habla a la
comunidad de temas puntuales, debido que la actividad exige que se debe de hacer con 50 personas y se realiza en la sala
principal de la unidad. Siendo las 7:30 am se da inicio a la actividad en la UNIDAD DE VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO.

2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

Para su realizacion se contacta a la Psicbloga la Dra. Carolina Herrera con quien se dialoga la teméatica a promocionar y se le
solicita que al momento de la actividad convoque a las personas que sean victima del conflicto armado y comenta que el espacio
donde se ha acostumbrado a trabajar con la comunidad es en la sala principal de la unidad. También explica que la persona que
estar4 realizando el acomparfiamiento el dia de la actividad seria el sefior Gabriel Barcelo.

Se inicia la actividad resaltando la importancia de pertenecer al régimen de salud, que el derecho a la salud es uno de los pilares
fundamentales del bienestar y la dignidad humana, este derecho esta reconocido constitucionalmente y reforzado por leyes
como la Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud), que lo declara como un derecho fundamental autbnomo, irrenunciable y
universal,

3. Realizacion de la actividad.

El derecho a la salud es uno de los pilares fundamentales del bienestar y la dignidad humana. En Colombia, este derecho est4
reconocido constitucionalmente y reforzado por leyes como la Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud), que lo declara como un
derecho fundamental autdnomo, irrenunciable y universal. Para la poblacion victima del conflicto armado, el acceso efectivo a 108
servicios de salud adquiere una dimension aln més crucial, pues muchas han sufrido afectaciones fisicas, emocionales y psicosociales
que requieren atencion integral, continua y diferencial.

En contextos de vulnerabilidad, como el desplazamiento forzado, la pérdida de redes de apoyo o la violencia sistematica, es comun

lencontrar grandes barreras para acceder a servicios de salud oportunos y de calidad. A esto se suma el desconocimiento generalisz‘

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
Colombia
Teiéfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSPFOR-010
| Hospital ) FORMATO DE ACTA ir—— poes
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

lsobre cuales son los derechos en salud que protegen a las personas y qué deberes deben cumplir para facilitar una atencion segura,
respetuosa y eficiente.

Por esta razon, se hace necesario promover espacios de informacion y formacion donde las victimas del conflicto conozcan Y,
comprendan sus derechos en salud, como el acceso sin discriminacion, la atencion integral, el consentimiento informado, el trato digno
y la libre eleccion, y sus deberes como el autocuidado, el uso adecuado del sistema y el respeto hacia el personal de salud. Empoderar
la ciudadania en estos aspectos fortalece la equidad, mejora la atencion y contribuye a construir relaciones de confianza entre la
comunidad y el sistema de salud.

REFLEXION:

Un joven solicité un puesto gerencial en una empresa de gran tamafio. Pasé la entrevista inicial y después tuvo una junta con el
director general.

El director descubrio en la curricula que los logros académicos del joven eran excelentes. Le pregunto: *;Lograste obtener becas en
tu escuela?”, a lo que el joven contest6, “no”.

-¢ Entonces tu papa pagaba tus colegiaturas?

-Mi papa falleci6 cuando yo tenia un afio; fue mi madre la que pagé las colegiaturas- respondio.

-c Donde trabajaba tu madre?

-Mi madre era lavandeia.

El director pidi6 al joven que le mostrara sus manos. El joven mostr6 un par de manos perfectamente suaves y lisas.

- Alguna vez ayudaste a tu madre a lavar la ropa?

-Jamés, mi madre siempre prefiri que yo estudiara y leyera. Ademas, ella lava la ropa mas rapido que yo.

Entonces, el director le dijo: “Te tengo un encargo: cuando vayas hoy a casa, limpia las manos de tu madre y ven a verme mafiana’.

El joven sentia que tenia gran oportunidad de obtener el empleo. Cuando volvié a casa, le pidio a su madre que le dejara limpiar sus
imanos. Su madre se extrafi6. Le dio gusto, pero con sentimientos encontrados mostré sus manos a su hijo.

Lentamente, el joven iimpi6 ias manos de su madre. Las iagrimas bafiaron su rostro mientras fo hacia. Era ia primera vez que notaba
que las manos de su madre estaban muy arrugadas y llenas de moretones. Algunos le dolian tanto, que su madre hacia gestos de
dolor cuando él los tocaba.

Esa fue la primera vez que el joven se dio cuenta de que esas manos lavaron ropa diariamente para que el pudiera ir a la escuela.
Las heridas fueron el precio que ella pagé por la educacion y el futuro de su hijo.

\Al terminar de lavar las manos, el joven silenciosamente lavé el resto de la ropa de su madre.

Esa noche, madre e hijo hablaron por un largo rato. /é]—{

SEC R ETAR 'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
l DE SALU D Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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FECHA DE 2022.08-30
APROBACION

A la mafiana siquiente, el joven se presenté en la oficina del director.
El director noto las lagrimas en los ojos del joven cuando le pregunto: *; Podrias decirme qué aprendiste ayer en tu casa?”.

El joven contesto: “Limpié las manos de mi mama y también terminé de lavar la ropa por ella’.
-Ahora ya sé lo que es el aprecio. Sin mi madre, no seria el hombre que ahora soy. Al ayudarla, aprendi lo dificil y duro que es tener
tus propios logros. Y ahora aprecio la importancia y valor de ayudar a la familia.

El director le dijo: “Esto es lo que busco en un gerente. Quiero reclutar a una persona que valore la ayuda de ofros, una persona que
conozca el sufrimiento de los demés para lograr las cosas y que el dinero no sea el tinico valor en su vida”.
-Quedas contratado.

Un nifio sobreprotegido y a quien se le ha dado todo lo que pide, desarrollara una ‘mentalidad con derechos” y siempre sera egoista.
No e importaran los esfuerzos de sus padres. Si somos este tipo de padres sobreprotectores, ¢;estamos realmente mostrando amor o
estamos destruyendo a nuestros hijos?

Tus hijos podrén vivir en una gran casa, comer una gran comida, aprender piano y tener una gran pantalla de television. Pero cuando
cortes el césped, deja que ellos lo experimenten también.

Después de comer, permite que ellos laven sus platos con sus hermanos y hermanas. No es porque no puedas contratar a una
mucama, sino porque debes amarlos de la forma correcta. Quieres que entiendan que no importa qué tan ricos sean sus padres,

alguin dia tendréan canas, al igual Gue la mamé del joven de la historia.

Lo més importante es que tus hijos aprendan a valorar el esfuerzo, experimenten la dificultad y que aprendan a trabajar en equipo
para hacer las cosas.

En el marco del proceso de reparacion integral a las victimas del conflicto armado en Colombia, garantizar el acceso efectivo a la salud
les una obligacion prioritaria del Estado. Sin embargo, muchas personas no logran ejercer plenamente este derecho, ya sea por la
desinformacion, el desconocimiento de rutas, la discriminacion institucional o las dificultades geogréficas, econdmicas o culturales. Estal
situacion se agrava cuando la poblacion no tiene claridad sobre qué exigir, como hacerlo y cuél es su rol dentro del sistema de salud.

De igual manera, para que el sistema funcione adecuadamente y pueda responder a las necesidades de todos los ciudadanos, es
necesario que también se promueva el cumplimiento de los deberes en salud, como la corresponsabilidad en el cuidado de la salud
propia y colectiva, la entrega de informacion veraz al prestador de servicios, el seguimiento a los tratamientos y el respeto hacia e
personai medico.

Difundir y explicar los derechos y deberes en salud no solo es una obligacion ética y legal, sino también una estrategia clave para
mejorar la calidad de vida de las victimas, fortalecer la confianza institucional y fomentar una cultura de cuidado y prevencién. Este
conocimiento permite a las personas actuar de forma informada, protegerse de vulneraciones y hacer valer sus derechos de manera
pacifica y argumentada.

Finalmente después de la presentacion de los dos videos sobre los derechos y los deberes que como poblacién victima tiene §é

SECRETAR'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
I DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA &
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| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

4. Curso de vida.
Jovenes, adultos y adulto mayor

5. Resultados obtenidos

Los participantes estuvieron muy atentos a la tematica y aunque al momento de hacer la dinamica a muchos les dio pena pasar
al frente, se les motivo hacer la dinamica grupal y otros quisieron participar de manera individual desde sus puestos.

También estuvieron motivas a responder las preguntas finales a lo que algunos dijeron que le habia gustado mucho y que la
observacion que tenia la hizo un sefior era que la persona que estaba haciendo la actividad tuviera un microfono para que se le
cansara la voz, donde muchos estuvieron de acuerdo mostrando empatia.

6. Recursos utilizados
a. Talento humano

v" 1 coordinadora PIC
v 1 psicologa

b. Apoyo logistico
v"  Entrega de folleto

v" Merienda
v' Suvenir

c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)

v Volante
v" Pendones

7. Observaciones

e Inicialmente, esta actividad estaba programada para el 17 de junio en el barrio las ferias, sin embargo, fue reprogramada
para el 24 de junio debido a problemas logisticos

e Se debe de tener presente que muchos de las personas que estaban en la actividad no saben leer y escribir por lo que se |
le dificulto contestar la asistencia y las preguntas que se les hacia. {>< *

N

SECRETARlA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
I DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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' Hospital FORMATO DE ACTA
. VERSION 002
I Matemo Infantd PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

la misma.

e  Alseradultos y adultos mayor hacer una dinamica ludica les daba mucha pena por lo que se sugiere que se cambie este
tipo de dinamica donde se algo que ellos con palabras y desde sus puestos puedan participar y dar sus opiniones frente a

Hora: 7:30 am - 11:30 am

SECRETARIA
| DE SALUD

Actividad: Realizar encuentros lidicos y educativos sobre los derechos y deberes en salud dirigido a minimo 50 personas
por cursos de vida de la poblacion VCA.
Fecha: 24 de junio de 2025

Lugar: UNIDAD DE VICTIMA

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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cursos de vida de la poblacion VCA.
Fecha: 24 de junio de 2025 Hora: 7:30 am - 11:30 am
Lugar: UNIDAD DE VICTIMA

CODIGO SSP-FOR-010
HOSp'tal . FORMATO DE ACTA VERSION 002
: l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
EJECUCION

Actividad: Realizar encuentros ludicos y educativos sobre los derechos y deberes en salud dirigido a minimo 50 personas por

campos y no hagan tachones, aun asi, dejaron campos sin llenar e hicieron tachones.
Foto 3: Se hace la dinamica de la reflexion.
Foto 4: Demas participantes.

Foto 1: Se le estan dando las indicaciones a la comunidad de la tematica que se iba a tratar.
Foto 2: Explicacion de como debe de diligenciar las asistencias y la importancia de que llenen todos los

s EC R ETAR . A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
| DE SALUD Colombia

Teiéfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil. gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital FORMATO DE ACTA et =
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
el 2022-08-30
APROBACION
Foto 5: Proyeccion de los videos.
Foto 6: Retroalimentacion del video.
Foto 7: Dinamica de juego de roles.
Foto 8: Participacion de los asistentes de como les parecié la actividad
ENTREGA DE MATERIAL
DESCRIPCION

+iSiendo las 10:35 am se entrega los
_ leuestionarios

l
ENTREGA DE REFRIGERIOS Y/O INSUMOS

DESCRIPCION

7
BV 1 1:00 am se hace enlrega de los refrigerios
y el suvenir.

,IMPRESOS v
I gEECSRAEE&g 'A Direccién: Carrera é% Ii?r-\gi Soledad, Atlantico, ALCALDIA &

Teléfono: +57 6053930831
info@maternocinfantil. gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

| SOLEDAD
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' Hospital _
| Materno Infantil

FORMATO DE ACTA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

coDico SSPFOR-010
VERSION 002
FECHA DE
APROBACION 2022-00-%0

CONCLUSIONES

informada es un agente de cambio que puede contribuir al bienestar individual y colectivo.

La actividad evidencio la importancia del empoderamiento de la poblacion a través de la informacién y la educacion es un paso
fundamental hacia la reparacion integral, la justicia social v la construccion de una paz sostenible. Por eso, este plan de trabajo busca
’sembrar conciencia, fortalecer capacidades y generar transformaciones desde lo cotidiano, en el reconocimiento de que cada persona

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil. gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA «

| SOLEDAD
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital , FORMATO DE ACTA pr— pos
Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
‘ FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

: et Fchado e o
1 Realizgr i ST actisitar que B BRI e 25/06/2025 Andrea Serrano Molina - psicéloga PIC
este mismo mes.
, TIEMPO =
Aota o Fecha Fechadecere | HoradeCieme | | Jecumplmento | 2
& ] T ] 23
et 2 - 24/06/2025 11:30 ‘ 106% g
:30 am. =
ACTUAL | 01 24/06/2025 . °R

No | NCMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACION CARGC FIRMAS

1 JALICSSA ARRIETA O. PIC COORDONADORA PIC /W @
2 | ANDREA SERRANGC
PIC PSICOLOGA i

MOLINA
SECRETARIA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, B | ALCALDIA &
I DE SALUD Colombia 4 SOLEDAD
Teléfono: +57 6053930831 |

info@maternoinfantil gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

Pagina 1 1



Hospital
| Materno Infantil

E.S.E HUSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD

CODIGO: FO-PIC-02

VERSION: 03

CONTROL DE ASISTENCIA ACTIVIDADES PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS "PIC"

FECHA: 18/02/2024

s | 3.

P

I
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N
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GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
RESPONSABLE ANDREA SERRANO Afio Mes Dia
ENTORNO COMUNITARIO 2025 o 2.M
LUGAR \ VM .
VEEDOR DE LA ACTIVIDAD % %Faa
DATOS DE IDENTIFICACION SEXO UBICACION AFILIACION EN SALUD PERTENEC: A LA POBLACION
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ACTIVIDAD: REALIZAR ENCUENTROS LUDICOS Y EDUCATIVOS SOBRE LO DERECHOS Y DEBERES EN SALUD DIRIGIDO A MINIMO 50 PERSONAS POR CURSOS DE VIDA DE LA POBLACIO VCA.

Mediante el registro de sus datos personales en el pesente formato, usted autoriza a la ESE Hospital Materno Infantil de Soledad a Ia recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos con Ta fi nalidad de adelantar el tramite de resgitro y evidencia del evento de presencia institucional. Como Titulas de informacion tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, solicitar prueba de fa autorizaciénotorgada para su
tratamiento, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, para presentar quejas ante la ESE por infraccién a 13 ley estatutaria 1581 de 2012, revocar la autorizacién y/o solicitar a suspension de sus datos en los casos en que sea procedente y acceder en forma gratuita a los mismos.

ALCALDIA »
1

Direcci6n: Carrera 40 33-06 Soledad Atléntico, Colombia
Teléfono: +57 i il.gov.co
www.matsrnoinfantil.gov.co

SECRETARIA
| DE SALUD
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" CODIGO: FO-PIC-02
@ I ngig'::aol — E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD —
PROGRAMA GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
ANDREA SERRANO Ao Mex Dia
|entorno COMUNITARIQ i 2025 & L
LUGAR QV\\. u le
VEEDOR DE LA ACTIVIDAD e C/':(J
DATOS DE IDENTIFICACION SEXO UBICACION AFILIACION EN SALUD PERTENEGE A LA POBLACION
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ACTIVIDAD: REALIZAR ENCUENTROS LUDICOS Y EDUCATIVOS SOBRE LO DERECHOS Y DEBERES EN SALUD DIRIGIDO A MINIMO 50 PERSONAS POR CURSOS DE VIDA DE LA POBLACIO VCA. 4
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Hospital ) E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD COD'GO‘.FO'P'C'OZ
| Materno Infantil VERSION: 03
FECHA: 18/02/2024
PROGRAMA GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
RESPONSABLE ANDREA SERRANOC Afio Mes Dia
[— COMUNITARIO N ws| O PASY)
wear mkaé_ﬁ% N ¢
VEEDOR DE LA ACTIVIDAD [l \\‘ﬁ e i
DATOS DE IDENTIFICACION SEXO UBICACION AFIUACION EN SALUD PERTENEGE A LA POBLACION
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ACTIVIDAD: REALIZAR ENCUENTROS LUDICOS Y EDUCATIVOS SOBRE LO DERECHOS Y DEBERES EN SALUD DIRIGIDO A MINIMO 50 PERSONAS POR CURSOS DE VIDA DE LA POBLACIO VCA. - @, -
Mediante el registro de sus datos personales en el pesente formato, usted autoriza a la ESE Hospital Mater: o Infantil de Soledad a la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos con la finalidad de adelantar el tramite de resgitro y e videncia del evento de presencia institucional. Coma Titulas de informacién tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, solicitar prueba de la autorizaciénotorgada para su
tratamiento, ser informado s beel uso que se ha dado 2 los mismos, para presentar quejas ante la ESE por infracci6n a | ley estatutaria 1581 de 2012, revocar la autorizacién y/o solicitar fa suspension de sus datos en fos casos en que sea procedente y acceder en forma gratu Lita a los mismos.
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ACTIVIDAD No. 2
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| Hospital )
| Materno Infantil

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART
33, LEY 1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO
INFANTIL DE SOLEDAD.
ACTIVIDAD: Realizar encuentros lidicos y educativos sobre los derechos y deberes en salud dirigido a
minimo 50 personas por cursos de vida de la poblacion VCA.

LOGROS: Informar a la poblacion victima del conflicto armado sobre sus derechos y deberes de la salud

DESCRIPCION METODOLOGICA: se hace necesario promover espacios de informacion y formacion
donde las victimas del conflicto conozcan y comprendan sus derechos en salud, como el acceso sin
discriminacion, la atencion integral, el consentimiento informado, el trato digno y la libre eleccién, y sus
deberes como el autocuidado, el uso adecuado del sistema y el respeto hacia el personal de salud.
Empoderar a la ciudadania en estos aspectos fortalece la equidad, mejora la atencion y contribuye a
construir relaciones de confianza entre la comunidad y el sistema de salud.

La psicologa de la institucion hace la presentacion de la profesional a cargo de la actividad que esta en
representacion del Hospital Materno Infantil de Soledad del Programa PIC, que estuve comentando a los
estudiantes la importancia de los siguientes temas:

Bienvenida y presentacion de la profesional Andrea Serrano
Dinamica rompe hielo a los participantes

Refelexion

Exposicion de las tematicas

Dinamica de lo aprendido.

Espacio de reflexion y cierre de actividad.

LUGAR: Unidad de Victima

FECHA: 25 de junio del 2025

ENTORNO: COMUNIARIO

POBLACION OBJETO: Jovenes, adulto y adulto mayor.

Para mayor constancia firman:

Hteugh? —

&

S

(v-) www.maternoinfantil.gov.co

US CABRERA
COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADANO
CEL. 3003682686

Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co

s Lg SEECSRAEIGSIA ALCALDIA &

B ]  soLEDAD

22




224
ALCALDIA

| SOLEDAD

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realizo la actividad a cabalidad de acuerdo con
lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO
POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero
SS-CIADM-2025 001 cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC - VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

ey

. TRIMESTRE: |- MES DE JUNIO.
) 2. ITEMS: 116
3. PROGRAMA: GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Realizar encuentros ludicos y educativos sobre los

derechos y deberes en salud dirigido a minimo 50 personas por cursos de vida de
la poblacion VCA

5. FECHA: 25 DE JUNIO DE 2025.

Atentamente,

® % i
DRA SANTIAG

T iUEN
LID ROGRAMA GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barri6 la ilusion.
Soledad, Colombia. www.s oledad-atlantico.gov.co
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Soledad / Atléntico, /\j j(}\\'ﬁ) / de 2025

sefor(a) Undad lo \e R vna
Direccidn: __¢\\ \D-HA |- &q o
Barrio: \a YRS

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley
1438 De 2011 Art 6 y en Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su
colaboracién y capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en Ia
participacion de actividades educativas y estrategias IEC, facilitdndonos espacios para el desarrollo
de estas actividades; las cuales serédn ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propésito de aportar al
ﬂ mejoramiento de la Salud de la poblacién a través de la promocién en Salud.

Actividad a Desarrollar:
Realizar encuentros lidicos y educativos sobre los derechos y deberes en salud dirigido 2 minimo
50 personas por cursos de vida de la poblacién VCA.

Cantidad de personas a intervenir:

Responsables: MMA MV@) /

Fecha Realizacién actividad: 25 A (ol o

Hora: i ¢ 3@an /

Agradeciendo su colaboracién y pronta respuesta

-~ boplhea o Gpoi=

Atentamente, EC- 2 JF3F 1Y /N
@l: 3002979 £%3-

{icssa ARRIETA RTEGA_
Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECR ETAR'A
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantii.gov.co ' DE SALUD

www.maternoinfantil.gov.co




i Hospital

Materno infant:i FO-PIC-02.V1

CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacion General

Fecha: _ 2 2 D&\ 2 235 ~ g

Lugar: LAMRW\“ M\M’() (asTers

Hora Inicio: _ Y > 0Cuan e Hora final: _J\ 20<tw~ :
Ambito: _Q\iﬂu) £ Entorno: _( DO w-en AR

PROGRAMA: ¢
Participantes:

%MM«\ NeRne J/
Temas: ‘Y/a\«{:;\-( 1otere) o '\a Poac e e oraens, |

QObjetivo:

Realizar encuentros lGdicos y educativos sobre los derechos y deberes en salud dirigide a minimo 50
‘ 5 personas por cursos de vida de la poblacion VCA.

S

Responsables:

!

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION | FIRMA
1 | AN QYR w0 1.065.596-0R | RAcegp Rt
2

Observaciones:

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA _ CARGO , FIRMA ,
"Oarding Henen Gpoea| 22732441 Theoloaa )
I TELEFONO Jd g
3009999 9§ 3
ﬂ Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizd la actividad relacionada en el presente
documento
/ NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
- coitolety
péna P eaaZZ/ Y PITS FRE %/ef@wna,
r TELEFONO ’
=005 469D Chrree.
e ) //
jﬁucs ARM ORTEGA
Coordinadéra PIC )

SE CR ET AR l' A Dir?ccién: Carrera 40 33-06 ?oledad, Atlémtico, Colombia

B ALcALDiA«
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
' DE SALUD www.maternoinfantil.gov.co % l SOLEDAD
nal1l]1
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| Hospital

FORMATO DE ACTA

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

| Materno Infantil

CODIGO SSP-FOR-010
VERSION 002
FECHA DE

APROBACION 2022:00-0

CCEASIFIBAGION- -~~~ T
CAPACITACION

Realizar encuentros ludicos y educativos sobre los derechos y
deberes en salud dirigido a minimo 50 personas por cursos de vida
de la poblacion VCA.

EJECUCION DEL CONTRATO NO

Acta No

02

ORDINARIA 3
EXTRAORDINARIA O
PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA
1. Apertura (Bienvenida v presentacion)
2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
3. Realizacion de la actividad
TEMAS 4. Curso de vida
5. Resultados obtenidos
6. Recursos utilizados
7. Observaciones
OBJETIVO Informar a la poblacion victima del conflicto armado sobre sus derechos y deberes de la salud

FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Seguin cronograma - AAAA-MM-DD | TRIM il TRIM i TRIM IVTRIM
25/06/2025 X

RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD

NOMBRES Y APELLIDOS JALICSSA ARRIETA ORTEGA

CARGO COORDINADORA PIC PERFIL Psicéloga con experiencia e idoneidad de mas
de once (11) en el programa plan de
intervenciones colectivas

QUIENES EJECUTAN

NOMBRES Y APELLIDOS | ANDREA SERRANO MOLINA PERFIL Psicologa con experiencia e idoneidad de més
de seis afios (6) en programas de convivencia
social y salud mental.

INVITADOS (VEEDORES)

NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO - VEEDOR CIUDADANO

NOMBRES Y APELLIDOS | ANA CUESTA CARGO FUNCIONARIA- VEEDOR EDUCATIVO

an
SECR ETAR 1A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, f 3 | ALCALDIA &
' DE SALUD Colombia al
Teléfono: +57 6053930831 R | SOLEDAD

info@maternoinfantil gov.co
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A continuacion, se adjunta cuadro de detalles
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TOTAL 38 16 0 43 1 0 0 0 54 0 0 54 1

De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacion en salud a las siguientes EPS.
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" LUGAR DE EJECUCION

" Fechade | Horade | DURACION
inicio inicio | (Dias/horas) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORIO
25/06/2025 | 7:30 am 4 horas, UNIDAD DE VICTIMA 17 2

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1. Apertura: Bienvenida y presentacion

Se da inicio a la actividad realizada en el entorno comunitario, donde la profesional a cargo de la actividad y explica que esta en
representacion del Hospital Materno Infantil de Soledad del programa PIC, la cual explica en que consiste la estrategia sobre los
derechos y deberes en salud dirigido a minimo 50 personas por cursos de vida de la poblacion VCA y se le habla a la
comunidad de temas puntuales, debido que la actividad exige que se debe de hacer con 50 personas y se realiza en la sala
principal de la unidad. Siendo las 7:30 am se da inicio a la actividad en la UNIDAD DE VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO.

2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

Para su realizacion se contacta a la Psicologa la Dra. Carolina Herrera con quien se dialoga la tematica a promocionar y se le
solicita que al momento de la actividad convoque a las personas que sean victima del conflicto armado y comenta que el espacio
donde se ha acostumbrado a trabajar con la comunidad es en la sala principal de la unidad.

Se inicia la actividad resaltando la importancia de pertenecer al régimen de salud, que el derecho a la salud es uno de los pilares
fundamentales del bienestar y la dignidad humana, este derecho esté reconocido constitucionalmente y reforzado por leyes
como la Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud), que lo declara como un derecho fundamental auténomo, irrenunciable y
universal.

3. Realizacion de la actividad.

El derecho a la salud es uno de los pilares fundamentales del bienestar y la dignidad humana. En Colombia, este derecho esta
reconocido constitucionalmente y reforzado por leyes como la Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud), que lo declara como un
derecho fundamental auténomo, irrenunciable y universal. Para la poblacion victima del conflicto armado, el acceso efectivo a los
iservicios de salud adquiere una dimensién ain mas crucial, pues muchas han sufride afectaciones fisicas, emocionales y psicosociales;
ique requieren atencion integral, continua y diferencial.

En contextos de vulnerabilidad, como el desplazamiento forzado, la pérdida de redes de apoyo o la violencia sistemética, es comin
lencontrar grandes barreras para acceder a servicios de salud oportunos y de calidad. A esto se suma el desconocimiento generalizado
lsobre cudles son los derechos en salud que protegen a las personas y qué deberes deben cumplir para facilitar una atencion segura,
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NSRS, | o
respetuosa y eficiente.

Por esta razon, se hace necesario promover espacios de informacion y formacion donde las victimas del conflicto conozcan y|
comprendan sus derechos en salud, como el acceso sin discriminacion, la atencion integral, el consentimiento informado, el trato digno
y la libre eleccion, y sus deberes como el autocuidado, el uso adecuado del sistema y el respeto hacia el personal de salud. Empoderar
la la ciudadania en estos aspectos fortalece la equidad, mejora la atencion y contribuye a construir relaciones de confianza entre la
comunidad y el sistema de salud.

REFLEXION:

Un joven solicitd un puesto gerencial en una empresa de gran tamafio. Paso la entrevista inicial y después tuvo una junta con el
director general.

El director descubrié en la curricula que los logros académicos del joven eran excelentes. Le prequnt6: “;Lograste obtener becas en
tu escuela?”, a lo que el joven contest6, “no”.

- Entonces tu papé pagaba tus colegiaturas?

-Mi papé fallecio cuando yo tenia un afio; fue mi madre la que pagé las colegiaturas- respondio.

-; Donde trabajaba tu madre?

-Mi madre era lavandera.

El director pidi6 al joven que le mostrara sus manos. El joven mostré un par de manos perfectamente suaves y lisas.

-¢ Alguna vez ayudaste a tu madre a lavar la ropa?

-Jamés, mi madre siempre prefirio que yo estudiara y leyera. Ademas, ella lava la ropa més rapido que yo.

Entonces, el director le dijo: “Te tengo un encargo: cuando vayas hoy a casa, limpia las manos de tu madre y ven a verme mafiana’.

El joven sentia que tenia gran oportunidad de obtener el empleo. Cuando volvi6 a casa, le pidi6 a su madre que le dejara limpiar sus
manos. Su madre se extrafi6. Le dio gusto, pero con sentimientos encontrados mostro sus manos a su hijo.

}entamente, el joven limpi6 las manos de su madre. Las lagrimas bafiaron su rostro mientras lo hacia. Era la primera vez que notaba
que fas manos de su madre estaban muy arrugadas y lienas de moretones. Aigunos ie doiian tanto, que su madre hacia gesios de
dolor cuando él los tocaba.

Esa fue la primera vez que el joven se dio cuenta de que esas manos lavaron ropa diariamente para que el pudiera ir a la escuela.
Las heridas fueron el precio que ella pagé por la educacion y el futuro de su hijo.

Al terminar de lavar las manos, el joven silenciosamente lavé el resto de la ropa de su madre.

Esa noche, madre e hijo hablaron por un largo rato.

SECRETARIA R y
| DE SALUD Direccion: Ca eaé%lii‘gisaSoledad,Atlé tico,

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA &

! | SOLEDAD

I‘égina4’




CODIGO SSP-FOR-010
| HOSpIt&' ) FORMATO DE ACTA VERSION 002
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

Wz mafiana siguiente, el joven se presentd en la oficina del director.
El director not6 las lagrimas en los ojos del joven cuando le pregunté: “;Podrias decirme qué aprendiste ayer en tu casa?”.

El joven contesto: “Limpié las manos de mi mamé y también terminé de lavar la ropa por ella”.
.Ahora ya sé lo que es el aprecio. Sin mi madre, no seria el hombre que ahora soy. Al ayudarla, aprendi lo dificil y duro que es tener
tus propios logros. Y ahora aprecio la importancia y valor de ayudar a la familia.

E director le dijo: “Esto es lo que busco en un gerente. Quiero reclutar a una persona que valore la ayuda de otros, una persona que
conozea el sufrimiento de los demés para lograr las cosas y que el dinero no sea el inico valor en su vide”.
-Quedas contratado.

Un nifio sobreprotegido y a quien se le ha dado todo lo que pide, desarrollara una ‘mentalidad con derechos” y siempre seré egoista.
No le importaran los esfuerzos de sus padres. Si somos este tipo de padres sobreprotectores, ¢estamos realmente mostrando amor 0
estamos destruyendo a nuestros hijos?

Tus hijos podréan vivir en una gran casa, comer una gran comida, aprender piano y tener una gran pantalla de television. Pero cuando
cortes el césped, deja que ellos lo experimenten también.

Después de comer, permite que ellos laven sus platos con sus hermanos y hermanas. No es porque no puedas contratar a una
mucama, sino porque debes amarios de la forma correcta. Quieres que entiendan que no importa qué tan ricos sean sus padres,
algtin dia tendran canas, al igual que la mamé del joven de la historia.

Lo mas importante es que tus hijos aprendan a valorar el esfuerzo, experimenten la dificultad y que aprendan a trabajar en equipo
para hacer las cosas.

En el marco del proceso de reparacion integral a las victimas del conflicto armado en Colombia, garantizar el acceso efectivo a la salud
es una obligacion prioritaria del Estado. Sin embargo, muchas personas no logran ejercer plenamente este derecho, ya sea por la
desinformacion, el desconocimiento de rutas, la discriminacion institucional o las dificultades geograficas, economicas o culturales. Esta
ituacion se agrava cuando la poblacion no tiene claridad sobre qué exigir, como hacerlo y cuél es su rol dentro del sistema de salud.

De igual manera, para que el sistema funcione adecuadamente y pueda responder a las necesidades de todos los ciudadanos, e

necesario que también se promueva el cumplimiento de los deberes en salud, como la corresponsabilidad en el cuidado de la salud
propia y colectiva, la entrega de informacion veraz al prestador de servicios, el seguimiento a los tratamientos y el respeto hacia e
personal médico.

Difundir y explicar los derechos y deberes en salud no solo es una obligacion ética y legal, sino también una estrategia clave parﬁ
mejorar la calidad de vida de las victimas, fortalecer la confianza institucional y fomentar una cultura de cuidado y prevencion. Est

conocimiento permite a las personas actuar de forma informada, protegerse de vulneraciones y hacer valer sus derechos de manera
pacifica y argumentada.

realizan un sociodrama donde se pudo visualizar o aprendido, la sesion educativa culmina cerrandose a las 11:30 a.m.

Finalmente después de la presentacion de los dos videos sobre los derechos y los deberes que como poblacion victima tiene se !b
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realizan un sociodrama donde se pudo visualizar lo aprendido, la sesion educativa culmina cerrandose a las 11:30 a.m.

4. Curso de vida.
Jovenes, adultos y adulto mayor

5. Resultados obtenidos

Los participantes estuvieron muy atentos a la tematica y aunque al momento de hacer la dinamica a muchos les dio pena pasar
al frente, se les motivo hacer la dinamica grupal y otros quisieron participar de manera individual desde sus puestos.

También estuvieron motivas a responder las preguntas finales a lo que algunos dijeron que le habia gustado mucho y que la
observacion que tenia la hizo un sefior era que la persona que estaba haciendo la actividad tuviera un micréfono para que se le
cansara la voz, donde muchos estuvieron de acuerdo mostrando empatia.

6. Recursos utilizados
a. Talento humano

v" 1 coordinadora PIC
v 1 psicdloga

b. Apoyo logistico

v Entrega de folleto
v" Merienda
v" Suvenir

¢. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)

v" Volante
v" Pendones

7. Observaciones
* Iniciaimente, esta actividad estaba programada para el 27 de junio en el barrio las ferias, sin embargo, fue reprogramada
para el 25 de junio debido a problemas de inseguridad en el sector
»  Sedebe de tener presente que muchos de las personas que estaban en la actividad no saben leer y escribir por lo que se

le dificulto contestar la asistencia y las preguntas que se les hacia. , \
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Actividad: Realizar encuentros lidicos y educativos sobre los derechos y deberes en salud dirigido a minimo 50 personas
por cursos de vida de la poblacién VCA.

Fecha: 25

de junio de 2025 Hora: 7:30 am - 11:30 am

Lugar: UNIDAD DE VICTIMA
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en salud dirigido a minimo 50 personas por

Actividad: Realizar encuentros lidicos y educativos sobre los derechos y deberes
cursos de vida de la poblacion VCA.
Fecha: 24 de junio de 2025

Lugar: UNIDAD DE VICTIMA

Hora: 7:30 am - 11:30 am

Foto 1: Se le estan dando las indicaciones a la comunidad de la tematica que se iba a tratar.

Foto 2: Explicacién de como debe de diligenciar las asistencias y la importancia de que llenen todos los
ﬁ campos y no hagan tachones. aun asi, dejaron campos sin llenar e hicieron tachones.

' Foto 3: Se hace la dinamica de la reflexion.

Foto 4: Demas participantes.

Foto 5: Proyeccion de los videos.

IR  Acawpiae
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Foto 6: Retroalimentacion del video.

Foto 7: Dinamica de juego de roles.

Foto 8: Participacion de los asistentes de como les parecio la actividad
ENTREGA DE MATERIAL

l DESCRIPCION

. ISiendo las 10:35 am se entrega los
cuestionarios

ENTREGA DE REFRIGERIOS Y/O INSUMOS

DESCRIPCION

/ |
m‘? 11:00 am se hace entrega de los refrigerios
sy el suvenir.
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L

CONCLUSIONES

F\ actividad evidencio la importancia del empoderamiento de la poblacion a través de la in

fundamental hacia la reparacién inte

informada es un agente de cambio que puede contribuir al bienestar individual y colectivo.

formacion y la educacion es un paso
gral, la justicia social y fa construccion de una paz sostenible. Por eso, este plan de trabajo busca
embrar conciencia, fortalecer capacidades y generar transformaciones desde lo cotidiano, en el reconocimiento de que cada person
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ACTIVIDAD: REALIZAR ENCUENTROS LUDICOS Y EDUCATIVOS SOBRE LO DERECHOS Y DEBERES EN SALUD DIRIGIDO A MINIMO 50 ‘PERSONAS POR CURSOS DE VIDA DE LA POBLACIO VCA.
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Mediante el registro de sus datos personales en el pesente formato, usted autoriza a la ESE Hospital Materno Infantil de Soledad a la recoleccion, almacenamiento y uso de los ‘mismos con la finalidad de adelantar el tramite de resgitroy evidencia del evento de presencia institucional. Como Titulas ‘de informacion tiene derecho a conocer, actualizar y Tectificar sus datos personales, solicitar prueba de la autorizacibnotorgada para su

tratamiento, ser informado sabre el uso que se ha dado a los mismos, para presentar quejas ante la ESE por infraccion a la ley estatutaria 1581 de 2012, revocar la autorizacion y/o solicitar la suspension de sus datos en los casos en que sea procedente y acceder en forma gratuita a los mismos.
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E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD

CcODIGO: FO-PIC-02

VERSION: 03

CONTROL DE ASISTENCIA ACTIVIDADES PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS "PIC"

FECHA: 18/02/2024
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ACTIVIDAD: REALIZAR ENCUENTRGS FUDICOS Y EDUCATIVOS SOBRE PO DERECHDS Y DEBERES EN SALUD DIRIGIDO A MINIMO 50 PERSONAS POR CURSOS DE VIDA DE LA POBLACIO VCA. S
Mediante el registro de sus datos personales en el pesente formato, usted autoriza a la ESE Hospital Materno Infantil de Soledad a la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos con fa finalidad de adelantar el trémite de resgitroy evidencia del evento de presencia institucional. Como Titulas de informacién tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, solicitar prueba de 13 autarizaci para su
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O

DE APOYO A LA GESTION
ONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD
NIT: 1802.013.023-5
CONTRATISTA:  ANDREA TATIANA SERRAND MOLINA
c.c: 1065575009

NO DE CONTRATO |PIC -2025-057
OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA LA EIECUCION DE  LAS

CONTRATO ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL -PIC
2025.

VALOR: SIETE MILLONES QUINIENTOS ML PESOS{S7500000) Mjcte

CERTIFICADO DE

DISPFUNIBILIDAD  [£294 del 15 de Abrii de 2025

PRESUPUESTAL:

PLAZO 30 de Junio de 2025

Entre los suscritos 3 saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con Is ceduls de ciudadania
FhiTere Ta.310.382 expedida e ol WG de Bandiyuitid — Atdiiicu uin pard ius efecios del presente documenio
actiia en calidad de Gerente de 3 ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, quien
para efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una parte y por 3 otra ANDREA TATIANA SERRANO
MOLINA mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1065575009 quien en adelante se denominara
el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién en salud, previa
fas sigulentes consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad pablica descentralizada, con personerfa juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa. e integrante del sistemna de seguridad sacial en salud, creada oor el Acuerda 005 dal 23 de
Agosto del 2000, expedido porel Consejo del Munricipio de Soledad, para prestar los servicios de primer nivel de atencidn
en salud en el Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacién de los servicios de la ejecycion de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas
actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas a 13 ESE. 3. Segun las motivaciones previas, la entidad ha preparado
un Estudio previo el cual se ajusta a lo previsto en la normatividad vigente, ha cbtenido previamente el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal entregado por elencargadn de la oficina de presunuesto con No CDR 2284 donde se
evidencia la capacidad para contratar. Que, de acuerdo a los estudios previos, en la actual planta de personal no existe
personal para realizar las actividades para el eficaz cumplimiento del objeto social, por lo que se hace necesario contratar
el recurso humano. 4. Por lo anterior se hace necesaria la suscripcion de un contrato de prestacién de servicios, con una
persona idénea, previa acreditacion de ia experiencia correspondiente para el desempedio de estas actividades. Teniendo
en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcidn del presente contrato con aplicabilidad de las
siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGA PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS MUNICIPAL
Y DEPARTAMENTAL -PIC 2025.. 5 la ESE HOSPITAL MATERNO INFANT iL CWUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en el
servicho de sslud del Programa Adapliado de limmunizacion PAT, por el Cual se deberd ajuster a las necesidades del servicio y
de I3 dimension del PAS (PIC), al manual técnico sdministrativo PAL vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas
téenicas y guias de atencion adoptados por I3 ESE, estrategia AIEPI , demanda inducida para dar cumplimiento a la
Resolucion 0412 de 2.000, Resolucién 3384 de 2.000, Decreto 3039 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de 1,958
y demds normas que reglamenten la promocién y prevencién de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL
GBIETO: El abjeto def presente contrato incluye fas actividades y especificaciones indicadas en fos estudios previos
elaborados por LA £.5.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD y en la propuesta
presentada anr el canteatista, las cuales forman garte integral del presente cantrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE
EJECUCION: La duracion del presente contrato es hasta el 30 de Junio de 2025 3 partir de la firma de las partes CLAUSULA
LUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es por la suma de
SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS($7500000) M/cte ; CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO : El pago se realizara
de la siguiente manera : Un primer pago a corte 30 de Abril de 2025 a razon de UN MILLON QUINIENTOS MiL PESOS
1500000 Y dos pagos mensuales iguales a razon de  TRES MILLONES PESOS 3000000M/cte atendiendo al principio de
anualidad presupuestal y por el periodo contratado. LA ESE cancelard al CONTRATISTA el valor antes sefalado, previa
presentacion del acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor y/o interventor que el Hospital asigne. Para efectos,
de pago el contratista debera presentar ademas de lo anterior, ia constancia y/o infarmes correspondientes a Ia realizacion
de las actividades propias del objeto contractual, a acreditacion del pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Socialintegral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales (ARL) y la presentacién de la factura y/o cuenta de cobro correspondiente
segin el régimen tributario al que pertenezca el Contratista. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervisidn o
interventoria del presente contrato estars acargo del Subgerente Cientifico de la E.S.E 0 quien haga sus veces. El supervisor
o interventor del contrato tendrd fas siguientes atribuciones: a} Colaborar y coordinar en ia ejecucion dei contrato, b) Exigir
el cumplimienta del contrato de fos términos pactados. ¢} Certificar el cumpiimiento de ias pbiigaciones contractuales a

Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atléntico, Colombia
Teléfono: €57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
www.ratarnoinfantil.gov.eo
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CONTRATU DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O
DE APOYO A LA GESTION
cargo del contratista. d) Dar aviso de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del contrato y su ejecucion. e)
Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacién, para someterlas a aprobacion de f} Certificar
por escrito el cumplimientoperiddico de la ejecucion del contrato) Las demas necesarias para el fial cumplimiento del objeto
contratado. Pardgrafe 1: El supervisor podré solicitar acompafiamiento del coordinador o jefe de area para velar el
cumpiimiento dei contrato por parte dei contratista. Pardgrafo 2: i ordenador dei gasto podra en cualquier momento
TROGITICAr e superviscr sin que para ello se requiera la supervision de otros y para eilo bastara ia comunicacion al nuevo
supervisor y al contratista. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1} Cumplir e! contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato todos los informes que se
soliciten sabre cualquier aspecto y/o resuttados obtenidos cuando asi se requieran. 3) Atender todos los requerimientos,
instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrolio del contrato le imparta la Gerencia de la ESE a través del
supervisar del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones, 4) Afiliarse al sistema de seguridad
sockalen salud, pensionas, 88L v curmnlir con lac oblinscianee contenidas snal Articuls 2.2:4.22.1€, drldopratn 1070 da
mayo 26 de 2015. Y cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar
el cuidado integral de su salud .2 Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada,para lo cual asumird su costo. 3. informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales.4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en ef Trabajo ¢ Viglas Ocupacionales o ls Administradora de Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas, reglamentos e instruceicnes del Sistema de Gestién de la Seguridad v Salud en el Trabajo SG-SST. 6.
informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato a efectos de que los contratistas cumplan
con el precitado decreto, realizar los pagos respectivos a las entidades que se encuentra afiliado; reportar ante estas los
accidentes de trabajo o enfermedades profesionales que sobrevengan en fa ejecucion del objeto del contrato, en los
términos y condiciones previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos regiamentarios Yy presentar copia de los comprobantes
de pago. 7} Avisar oportunamente a su supervisor inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los instrumentos,
maquinas, equipos o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8) Hacer el pago de
las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, las cuales serdn liguidadas
€ ia Tesoreria de 1a entidad territorial correspondiente, dentro de {os cines (5) dias siguientes a la firma del contrato. 3)
Aporisr ios documentos exigidos para ia iegaiizacion dei contrato. 10) Presentar ia cuenta de cobro de conformidad con ia
Forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de actividades realizadas para cada periodo de pago.
CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1} Brindar la informacién y/o logistica y demas elementos que el
contratista requiera para el cumplimiento idéneo del objeto contractual. 2) Realizar el pago del valor del contrato, de
conformidad con lo establecido en el mismo. 3) Vigilar la ejecucién del contrato través de un supervisor designado para el
efecto. 4) Todas las demas que se desprendan de ia naturaieza dei mismo. CLAUSULA NOVENA Con el fin de cubrir ia
responsabilidad civil frente a terceros derivada de i ejecucion del contrata, ei Contratista dehe presentar POLIZA DE
RESPONSARILINAD CIVLL PROFESIONAL Para garantizar los daflos y periuicios que ce caucon 3 o ESE o 3 tercorne por
circunstancias inherentes a la ejecucién del contrato, por prestacion de servicios en el drea de la medicina.Por un valor
de:Por un valor de:($50000000) CLAUSULA DECIMA: NATURALEZA JURIDICA: Este contrato se rige por los principios de
transparencia, economia y responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007 y de conformidad
con los postulados rigen la funcién administrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E|
presente contrato se entiende perfeccionado con la firms de las partes, pars su ejecucién se requiere del registro
presupuestal No. 2820 expedido por el funcinnario encargado de |a oficina de Presupuesto, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION. El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que toda la documentacian
para la legalizacion y cobro del valor def contrato son legales, por lo que asume toda responsabilidad que de dichos
documentos se generen, CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: £ contrato se terminara por las
siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccion del objeto del contrato. bj Por vencimiento def plazo sin que se
hubiese prorrogade. ¢) Por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: 3 E.S.E. en uso de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podra en cualquier momento dar por
terminado de manera unilateral el presente contrato de prestacién de servicios sin que se genere indemnizacién alguna a
favor del contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso
fortuito, se podra de comiin acuerdo entre ias partes suspender temporaimente ia ejecucion del contrato, mediante un
acta en donde conste tal evento, sin que para que el efecto del plazo extintivo se compute e tiempe de suspension.
CLAUSULA DECIVIA SEXTA: CESION DEL CONTRATO, el CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato a persona natural
O juridica alguna, sin el consentimiento previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: -
SUBCONTRATACION: Queda prohibida la subcontratacién del presente contrato sin la previa autorizacién de la E.S.F
HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: Si
durante ia ejecucién dei contrato EL CONTRATISTA incumpie alguna o aigunas de fas obligaciones derivadas del presente
conteats la € S € HOSPITAL MATERNO INFANTU CUIDANELA METROPOLITAMA NE SOLENAD e impandes eudtac diariac 14
sucesivas equivalentes al cero punto cinco por ciento {0.5%) del valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento
(10%) de ese mismo valor total. El pago o la deduccién de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar la
ejecucion, ni demds obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrate, El CONTRATISTA se hara acreedor a
una sancién a titulo de cldusula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valar total del presente contrato,
suma que se hard efectiva directamente por la £.5.E HOSPITAL MATERNO INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD, considerandose como pago parciai de ios perjuicios Gue pudieran ocasionarseie. Ei CONTRATISTA autoriza 3
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O

DE APOYO A LA GESTION
LA E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar y tomar el valor de
la cldusula penal y de las multas mencionadas en la citada cléusula, de cualquier suma que le adeude a £.5.F HOSPITAL
MATERNO INFANTIL CHUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato o concepto, sin periuicio de
efactuar el cobro conforme a fa ley. El pago o fa deduccién de las multas, no exonerars al CONTRATISTA de terminar la
ejecucion, nidemas obligacienes nacidas dei contrato. CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razon
@ que el presente convenio de contormidad con io establecico en el articulo 95 de ia Ley 100 de 1.993, es de naturaieza
privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor que se compromete a cancelar el HOSPITAL
constituye {a tnica obligacidn econémica que adquiere con elcontratista, en consecuencia, no tendrd derecho al pago de
prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE
ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasién a la celebracién, ejecucién, interpretacion, ampliacién,
terminacion o Iiquidacion del contrato, incluyendo Ias consecuencias econdmicas de los actos administrativos expedidos en
sjercicio de facultndes axcopcionales, sardn rasucitas por las partas modianta la Hgura del arregle directs on un términe
maximo de cinco (5} dias hébiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique a Ia otra la
existencia de una diferencia y manifieste la intencidn de iniciar la etapade arreglo directo. La JURISDICCIGN COMPETENTE
serd la Contenciosa Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Estudios Previos; b) Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal; c) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d} Losinformes de supervisién suscritos por e supervisor;
f) Reglameanta de Contratacién de fa Empresa Social del Estado Hospital Materno Infanti! Ciudadela Metropolitana de
Soledad; g) Todos los demas documentos que se produzcan durante el desarrolio del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de juramento no hallarse
incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes al caso, asi como también lo establecido en el Reglamento de Contratacién de la E.S.E. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: Ei CONTRATISTA mantendré indemne a la E.S.E. HOSPITAL MATERNG INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas, acciones legales que generen dafios, perjuicios o
lesiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuacionas y/u omisiones y asumira diractamente
la responsabilidad de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA _QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE
CONFIDENTIALIDAD, i CONTRATISTA se compromete a mantener ia reserva de ia mformacion, documentos y resuitados
que conozca y obtenga directa o Indirectamente con ocasién del servicio desarroliado y abstenerse de divulgar en cualquier
tempo, por cualguier medio de tomunicacién, el contenido total o parcial de fa informacién que le sea encomendada para
el desarrollo de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se compromete para con el CONTRATANTE, a mantener
absoluta confidencialidad de la informacién suministrada para el desarrollo de Ia labor contratada, por lo tanto, EL
CONTRATISTA, no deberd sacar informacion de LA E.5.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD ni usarla a su favor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para los contratos de prestacion de servicio, no es obligatorio de conformidad
con el articulo 217 del decreto 019 del 10 de enero de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicifio el municipio de
Soledad {Atléntico).

Para constancia se firma por las partes, en el municipio de Soledad, el dia 15 de Abril de 2025

Dedder T Semerd
NELSON E’RﬁﬁE GARCIA PEREZ ANDREA TATIANA SERRANO MOLINA
Gerente Conifvatisxa
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